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Wirtschaftsclub trifft Zukunftswerkstatt

Oeynhausener Unternehmer erkunden Jugendbildungsprojekt auf der Rehmer Insel. :

M Bad Oeynhausen. Bei der
Stippvisite des Wirtschafts-
clubs beim Jugendbildungs-
projekt ,.der.hive am Montag
wurden praxisorientierte Bil-
dungsprojekte und neue Part-
ner des Sozial-Start-Ups vor-
gestellt.

Im Dezember hatte der
Wirtschaftsclub zuvor Senja
O'Reilly,  Initiatorin = von
»der.hive, den ,Goldenen Ap-
fel“ fiir ihren Einsatz fiir die be-
rufliche Bildung von Jugend-
lichen iiberreicht. ,Sonja
O’Reilly leistet mit dem Hive
einen wichtigen Beitrag fiir die
Berufsbildung von Schiilern
und Schiilerinnen in Bad
Oeynhausen und der Region®,
erklirte Kay-Uwe -Schneider,
Vorsitzender des Wirtschafts-
«clubs und Geschiftsfithrer der

Westfalica GmbH. Mit dem
»Hive® hat die Unternehme-
rin einen Schnittpunkt zwi-
schen Unternehmen, Schulen
und jungen Menschen in der
Region geschaffen. Auf der
Rehmer Insel finden zudem re-
gelmiflig  Bildungsangebote
statt, bei denen lebensprakti-
sche Themen wie Finanzen,
Bewerbung und Steuern ver-
mittelt werden. ,,Wir bereiten
die’jungen Menschen ideal auf
das Leben nach derSchulevor®,
sagte O’Reilly. Beiihrem Rund-
gang durch den Hive konnten
sich die Unternehmer des
Wirtschaftsclubs einen Ein-
druck machen, was O'Reilly in
den letzten drei Jahren aus der
ehemaligen Autowerkstatt ge-
schaffen hat. Dabei kamen
auch die Eltern und Jugendli-

“chen zu Wort, die das Bil-'

- dungsangebot des Hives be-

reits nutzen. So zum Beispiel
der zehnjihrige Malte, der
beim Tiiftel-Kurs zusammen

Kooperieren: Grit Fiefstiick

(v..L), Sonja O'Reilly (beide ,,der.hive®)
Kay-Uwe Schneider, Michael Rupre

mit unterschiedlichen Unter-
nehmen eigene Handwerks-
projekte umgesetzt hatte. ,,Es
war toll, dass wir am Ende je-
des Termins unsere fertigen

cht (beide Wirtschaftsclub).
Foto: Wirtschaftsclub Bad Oeynhausen

Projekte mit nach Hause neh-
men durften®, fand Malte. ,,Ich
hatte viel Spaf und habe auch
einiges gelernt.“ Auch Fir-
men, die das Bildungspro-
gramm aktiv mitgestalten, teil-
ten ihre Eindriicke. ,Der Hive
bietet die Projekte, fiir die es
in der Schule keine Kapazitit
gibt®, berichtete beispielswei-
se Karl-Heinz Burre von der
Firma Burre Hydraulik. In dem
von ihm gestalteten Tiiftel-
Kurs-Modul hatte er zusam-
men mit den Nachwuchshand-
werkern eine Solarlampe im
Glas gebastelt. Ein wichtiger
Bestandteil -des Hive-Kon-
zepts sind zudem die Schul-
kooperationen. Von diesen be-
richtete ~ Hive-Mitarbeiterin
Grit Fiefstiick den interessier-
ten Geschiftsfiihrern:



